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Vorwort

Sehr geehrte Mitglieder,

das Jahr 2023 neigt sich dem Ende zu und wir möchten Sie heute über unse-
re Präsenz- und Online-Seminare sowie über die Online-Kurse im Jahr 2024 
informieren.

Da sich Online-Seminare und Online-Kurse einer hohen Beliebtheit erfreuen, 
möchten wir diese auch im kommenden Jahr neben den Präsenz-Seminaren 
anbieten.

Hierbei informieren wir Sie in gewohnter und gleichbleibender Qualität über die 
aktuellen Entwicklungen und gesetzlichen Neuerungen, die für das Gerüstbau-
er-Handwerk relevant sind, wie z. B. im Seminar „Richtig aufmessen – Korrekt 
abrechnen – nach den neu überarbeiteten Regeln der DIN 18451“ sowie im 
Seminar „Gerüstbauvertrag und Nachträge“.

Da sich die Seminarangebote am Bedarf unserer Mitgliedsbetriebe orientieren, 
wurden als Neuerungen die Seminare: „DIN SPEC 91439 – Industriegerüste“, 
„Vom Kollegen zur Führungskraft“ sowie das Online-Seminar „Kommunikation 
und Führung im Baustellenalltag“ (Modul 1 + 2) ins Programm aufgenommen. 
Das Seminar Betriebswirtschaft „Grundlagen des betrieblichen Rechnungs- 
wesens“ findet 2024 erstmalig als 3-Tages Seminar statt. 

Wir laden Sie herzlich ein, an unseren Seminaren teilzunehmen.

Ihre 
Sabrina Luther      
Geschäftsführerin      

Sabrina Luther
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Allgemeine Hinweise  
zu unserem Veranstaltungsprogramm

Leistungen Im Seminarpreis der Präsenzseminare sind enthalten:
 — die Seminarunterlagen
 — eine Teilnahmebestätigung
 —  Verpflegung, in der Regel: Mittagessen (inkl. einem Getränk), zwei Kaffee pausen 

und Tagungsgetränke
 —  bei mehrtägigen Seminaren: zusätzlich ein Abendessen  

(inkl. einem Getränk) 

Übernachtung Die Reservierung eines Einzelzimmers inkl. Frühstück erfolgt 
gemäß Ihrer Angaben bei der Anmeldung durch uns. Die ausgewiesenen Übernach-
tungspreise inkl. Frühstück und USt. verstehen sich pro Nacht und Person!  
Doppelzimmer-Buchungen sind auf Anfrage ebenfalls möglich.
Wichtiger Hinweis: Die Bezahlung Ihres Hotelzimmers nehmen Sie bitte  
unmittelbar bei dem jeweiligen Hotel vor. 

Online-Kurse /-Seminare Sie erhalten rechtzeitig vor dem Online-Kurs eine  
Bestätigungsmail mit dem erforderlichen Zugangslink und einer kurzen technischen 
Anleitung.

Online-Anmeldung Auf unserer Homepage www.geruestbauhandwerk.de  
können Sie sich im Mitgliederbereich auch online zu unseren Seminaren anmelden.

Datenschutz Bitte beachten Sie die „Informationen zur Datenerhebung“ auf der 
Rückseite des Anmeldeformulars.

Buchungsbestätigungen & Anmeldeschluss Die Buchungsbestätigungen werden 
in der Woche des jeweiligen Anmeldeschlusses verschickt. Bitte entnehmen Sie  
den Anmeldeschluss der jeweiligen Seminarbeschreibung!

Rechnung Die Rechnungsstellung erfolgt nach der Veranstaltung. Die Bundes-
innung für das Gerüstbauer-Handwerk ist eine Körperschaft des öffentlichen 
Rechts. Unter diesen Voraussetzungen sind die Seminarleistungen sowie alle damit 
untrennbar verbundenen Leistungen von der Umsatzsteuer befreit. Im Rahmen von 
Seminarveranstaltungen erbrachte eigenständige Leistungen, wie beispielsweise 
Mahlzeiten, werden mit Ausweis von Umsatzsteuer abgerechnet.

Rücktritt Muss das Seminar im Zusammenhang mit eventuell aufgrund SARS-
CoV-2 geltenden Verordnungen des Bundes oder einzelner Bundesländer (z. B. bei 
Regelungen zu Veranstaltungsverboten) abgesagt werden, entstehen insoweit 
keine Ersatzansprüche. Muss das Seminar aufgrund nicht erreichter Mindestteilneh-
merzahl abgesagt werden, fällt das Seminar automatisch aus, ohne dass insoweit 
Schadensersatzansprüche entstehen. Bereits geleistete Seminargebühren werden 
rückerstattet. Wenn das Seminar ausfallen sollte (was wir natürlich vermeiden 
möchten), werden alle Anmelder unverzüglich unterrichtet. 

Die Seminarteilnahme kann bis zum Ablauf der jeweiligen Anmeldefrist kostenlos 
storniert werden. Bei Stornierungen nach Ablauf der Anmeldefrist werden 50 % des 
Seminarpreises erhoben. Bei Stornierungen ab 14 Tagen vor Seminarbeginn wird der 
volle Seminarpreis fällig. Dies gilt auch bei Nichterscheinen des Seminarteilnehmers. 
Der Anbieter ist lediglich verpflichtet, einen höheren Schaden nachzuweisen. Dem 
Teilnehmer bleibt es überlassen, einen niedrigeren Schaden nachzuweisen. 
 
Anerkennung als Fortbildung für Sachverständige Da öffentlich bestellte  
und vereidigte Sachverständige bestimmte Punktestände an Fortbildungen nach - 
weisen müssen, machen wir darauf aufmerksam, dass gegen Vorlage der Teil-
nahme  bestätigung bei der für Sie zuständigen Kammer Seminare anerkannt wer-
den, und zwar in den Bereichen Fachwissen, Recht sowie sonstige fachbezogene 
Themen bereiche, wie z. B. Rhetorik und Mediation.

Anerkennung als Veranstaltung im Rahmen des „Unternehmermodells“  
Gemäß DGUV Vorschrift 2 wird bei dieser Betreuungsform in einem dreijährigen  
Abstand jeweils eine Fortbildung (AMF) gefordert. Die Dauer der Fortbildung  
beträgt acht Lehreinheiten. Durch den regelmäßigen Besuch der Veranstaltungen,  
in denen das Thema „Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz“ beinhaltet ist,  
können Sie über einen Zeitraum von drei Jahren alle oder zumindest den Großteil  
der erforder lichen acht Lehreinheiten sammeln. Wichtig ist, dass der bei der  
Berufs genossenschaft gemeldete Unternehmer teilnimmt!

Gesund durch die Veranstaltung Aufgrund des weiterhin grundsätzlich bestehen-
den Infektionsrisikos im Zusammenhang mit dem Corona-Virus ist es im Interesse 
des Gesundheitsschutzes ratsam, nur an Veranstaltungen teilzunehmen, wenn Sie 
sich gesund fühlen.

Genauere Informationen zum Zeitpunkt des jeweiligen Seminars geltenden Verhal-
tensmaßnahmen erfolgen im Zusammenhang mit der jeweiligen Veranstaltung.
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Übersicht unserer  
Seminarorte 2023

OK 4 | Gerüste im Fokus  
der Bauordnung 
– Der Grund für die Gründung

Zielgruppe Unternehmer, leitende Angestellte und Kolonnen-
führer, die für die Umsetzung der Standsicherheit ihres Gerüstes 
verantwortlich sind.

Ziel Die Gründung von Gerüsten ist ein oft unterschätztes Thema. 
Das Seminar vermittelt die Anforderungen der Bauordnungen in 
Bezug auf die Standsicherheit des Gerüstes sowie die häufigsten 
Formen der Umsetzung in der Praxis. Es wird erläutert, in welchem 
Zusammenhang die Gründung zu den geschuldeten Angaben des 
Bauherrn zum Baugrund steht.

Inhalt
 — Einführung Standsicherheit (Bauordnung und Normen)
 — Die Schnittstelle zwischen baulicher Anlage und Baugrund
 — Erläuterung – Warum muss ich die Bodenpressung reduzieren?
 — Ermittlung der Stiellasten anhand zweier Gerüstsysteme
 — Ableitung von Faustwerten
 — Zulässige Bodenpressung (bei gewachsenem Boden)
 — Ermittlung der Größe der lastverteilenden Unterlage 
 — Beispiele aus der Praxis

Do., 18. Januar 2024

   Do., 18.01.2024 
10:30 – 11:30 Uhr 

Anmeldeschluss 
 Do., 04.01.2024

 €€  kostenlos
 Online-Kurs 

Referent 

Frank Seidelt
Dipl.-Ingenieur (FH),  
Bundesinnung für das  
Gerüstbauer-Handwerk 

S5
Hannover

S3 + S4
Berlin

S1 + S2

Dresden

S7
Frankfurt

S8
Kassel

S9
Saarbrücken

S6 + S10
Köln
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OK 6 | Gerüstmaterial in der  
Finanzbuchhaltung sowie in der  
Kosten- und Leistungsrechnung

Zielgruppe Neugründer, Unternehmer, Betriebsleiter, Meister, 
Bauleiter und kaufmännische Leiter im Gerüstbauer-Handwerk

Ziel Das Thema Gerüstmaterial wird aus zwei Perspektiven 
aufgearbeitet. Zum einen wird vermittelt, welche Regelungen für 
das Wirtschaftsgut Gerüst in der Finanzbuchhaltung gelten. Hierbei 
geht es um Fragen, wie zum Beispiel: Muss Gerüstmaterial aktiviert 
werden, oder können die Einzelteile als geringwertige Wirtschafts-
güter direkt als Aufwand verbucht werden? Muss eine Inventur 
gemacht werden? Wie ist Schwund zu verbuchen? Wie lange ist 
die Nutzungsdauer von Gerüstmaterial? Welche amtliche Abschrei-
bungstabelle ist einschlägig? Was kann passieren, wenn Gerüstma-
terial mit einer sehr kurzen Nutzungsdauer abgeschrieben wird? 

Der zweite Themenschwerpunkt beschäftigt sich mit der Kalkulati-
on von Gerüstmaterialkosten. Losgelöst von der durch Vorschriften 
bestimmten Finanzbuchhaltung werden die „echten“ Herstell kosten 
der Gerüstvorhaltung kalkuliert, über Deckungsbeiträge in den 
Mietpreisen gesprochen und aufgezeigt, wie eine „Urkalkulation“ 
von Mietpositionen aussehen kann.

Inhalt
Gerüstmaterial in der Finanzbuchhaltung

 — Bilanzierung (Aktivierung, Sachgesamtheit, Anlagevermögen, 
Festwertansatz, Inventur usw.)

 — Nutzungsdauer (amtliche AfA-Tabellen, Gestaltungsspielraum 
und seine Risiken und Nebenwirkungen, gebrauchtes Material …)

 — Sonstiges (Schwund, Reparaturaufwand)

Gerüstmaterial in der Kosten- und Leistungsrechnung
 — Herstellkosten der Gerüstvorhaltung (Anschaffungskosten, 

Nutzungsdauer, Geräteauslastung, kalkulatorischer Zins usw.)
 — Allgemeine Geschäftskosten der Gerüstvorhaltung  

(Verursachungsprinzip, Gemeinkostenzuschlag) 
 — Baugeräteliste, Urkalkulation

Di., 6. Februar 2024

  Di., 06.02.2024 
10:30 – 11:30 Uhr

Anmeldeschluss 
 Di., 23.01.2024

 €€  kostenlos
 Online-Kurs

Referent  

Guido Uerschels
Dipl.-Betriebswirt,  
Bundesinnung für das  
Gerüstbauer-Handwerk

OS 1 | Unternehmensbewertung von 
Gerüstbaubetrieben

Zielgruppe Neugründer, Betriebsinhaber, Betriebsübernehmer / 
Nachfolgekandidaten

Ziel
 — Sie lernen die wesentlichen, wertbestimmenden Parameter der 

Unternehmensbewertung kennen und erfahren, wie Sie diese 
beeinflussen können.

 — Sie sehen, wie Ihre betriebswirtschaftlichen Daten (Bilanzen und 
BWA) aufgebaut sein müssen, um eine realistische  
Werteinschätzung vornehmen zu können.

Inhalt
 — Grundlagen der Unternehmensbewertung und ein Überblick 

über die verschiedenen Bewertungsverfahren
 — Verschiedene Bewertungsmethoden 
 — Besonderheiten in der Bewertung von Gerüstbau-Betrieben
 — Praxisfall: Die wesentlichen Parameter bei der Wertfindung

Mi., 13. März 2024

   Mi., 13.03.2024 
12:00 – 16:00 Uhr 

Anmeldeschluss 
 Mi., 21.02.2024

 €€  250,00 €
 Online-Seminar 

Referent 

Tom Köhler  
Dipl.-Ingenieur,  
Deutsches Institut für 
Höhenzugangstechnik
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OS 2 | Kommunikation im  
Tagesgeschäft

Zielgruppe Unternehmer im Gerüstbauer-Handwerk, Bauleiter

Ziel
 — Gute Kommunikation als Grundlage erfolgreicher Bauprojekte
 — Mitarbeitergespräche zielgerichtet führen

Inhalt
 — Der Unterschied zwischen Kommunikation und Information: 

Woran viele Bauprojekte scheitern
 — Die Macht des Feedbacks im Alltag – Praxisübungen in Unterneh-

mensführung
 — Warum regelmäßige Mitarbeitergespräche für die Entwicklung 

Ihres Betriebs wichtig sind – Leitfaden für Personalgespräche 
 — Praxisaustausch unter den Teilnehmern

Mi., 21. Februar 2024
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   Mi. 21.02.2024 
12:00 – 16:00 Uhr 

Anmeldeschluss 
 Mi., 31.01.2024

 €€  250,00 €
 Online-Seminar 

Referentin 

Barbara Nilkens
Dipl.-Ingenieurin, 
Deutsches Institut für 
Höhenzugangstechnik

OS 3 | Vorsorge-Check: Endlich die 
richtigen Vollmachten

Zielgruppe Unternehmerinnen und Unternehmer, Unternehmer-
frauen, erwachsene Unternehmerkinder 

Ziel 
Gehören Sie auch zu den rund 70 % Unternehmer:innen, die keine 
Vorsorgevollmacht besitzen? Wenn Sie das beunruhigt, gönnen Sie 
sich den Unternehmer:innen-Vorsorge-Check. In diesem intensi-
ven Seminar besprechen wir die denkbaren Vorsorge-Maßnah-
men. Besonderes Highlight: Sie erhalten vor dem Seminar eine 
Muster-Vorsorgevollmacht nebst einer Patientenverfügung zum 
Download. Die Inhalte der Formulare besprechen wir im Einzelnen 
im Seminar. So können Sie das Muster einfach ausfüllen, ausdru-
cken und unterschreiben. Gern können Sie mit Ihrem Partner oder 
einem erwachsenen Kind vor dem Bildschirm sitzen. Schließlich 
möchte die Familie auch wissen, wie sie im Notfall gut versorgt ist. 
Das Seminar stellt keine individuelle Rechtsberatung dar.

Inhalt
 — Wie kann man für den Betrieb vorsorgen, welche Vollmachten 

benötigen Sie für Ihre Rechtsform?
 — Wer könnte als Bevollmächtigter geeignet sein?
 — Was gehört in die Vorsorgevollmacht für persönliche und  

finanzielle Angelegenheiten?
 — Inhalte einer Patientenverfügung

Arbeitsergebnis 
Wenn Sie möchten, können Sie parallel zum Seminar Ihre eigene 
Vorsorgevollmacht einschließlich Patientenverfügung ausfüllen. 
Downloadlink für das Muster erhalten Sie nach der Anmeldung.

Mi., 12. Juni 2024

   Mi., 12.06.2024 
10:00 – 16:00 Uhr 

Anmeldeschluss 
 Mi., 22.05.2024

 €€  250,00 €
 Online-Seminar 

Referentin 

Cornelia Hübner  
Rechtsanwältin und 
Fachanwältin für Handels- 
und Gesellschaftsrecht
Zertifizierte Unternehmens-
nachfolgeberaterin
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OS 4 | Die betriebseigene  
Kostenvorausschau

Zielgruppe 
Unternehmerinnen und Unternehmer, kfm. Leiterinnen und kfm. 
Leiter mit Einblick in die gesamten Vertrags- und Finanzbuchhal-
tungsunterlagen eines Klein- oder mittelständischen Gerüstbauun-
ternehmens

Ziel
Es besteht die Möglichkeit, dass jeder Teilnehmer im Rahmen des 
Seminars seinen individuellen Stundenverrechnungssatz / Ver-
rechnungslohn beispielhaft kalkulieren kann. Hierfür erhalten die 
Seminarteilnehmer eine „leere Kostenvorausschau“ (Excel-Tabelle 
mit Formeln zur Stundensatzkalkulation), die von den Teilnehmern 
mit betriebsindividuellen Daten ausgefüllten werden kann. Dafür 
benötigt die Teilnehmerin/der Teilnehmer Zugriffe auf sehr viele 
interne Unterlagen wie z. B.: Bilanz, Geschäftsführergehälter, 
Mietverträge usw. Ggf. müssen beim Steuerberater fehlende Infor-
mationen angefordert werden. Dazu sollte der Seminarteilnehmer 
ermächtigt sein. 

Vorgehen
Wie in der Schule – Unterricht und Hausaufgaben.
Der Unterricht findet in drei Online-Modulen statt. Am Ende der 
ersten zwei Einheiten besteht die Möglichkeit für die Teilnehmer, 
die eigenen Ist- und Planwerte in die Excel-Tabelle „Kostenvoraus-
schau“ einzutragen. 

Inhalt Modul 1  
Idee und Aufbau der Kostenvorausschau, insbesondere: 

 — Produktive Arbeitstage
 — Die Mittellohn-Berechnung
 — Sozialabgaben und Umlagen
 — Sozialkasse Gerüstbau 

Inhalt Modul 2 
Allgemeine Geschäftskosten (AGK) und Planungsrechnung, 
insbesondere:

 — Wo finde ich welche AGK?
 — Welche AGK aus der Finanzbuchhaltung müssen korrigiert 

werden?
 — Kalkulatorische Kosten / Wagnis und Gewinn
 — Planungsrechnung

 
Inhalt Modul 3  
Mietumsätze und Gerüstmaterialkosten, insbesondere:

 — Stundensatz und Mietumsätze
 — Einzelkosten Gerüstmaterial oder auch Kalkulation von Gerüst-

mieten
 — Der individuelle Stundensatz liegt vor – und jetzt?  

Für die Hausaufgaben werden je nach „Datenlage“ im Unter-
nehmen mind. 3, voraussichtlich aber eher 6 oder mehr Stunden 
benötigt. Dieser Zeitaufwand sollte bei der Entscheidung, ob man 
an dem Seminar teilnimmt, berücksichtigt werden.

Montag, 16., 23. & 30. September 2024

  Mo., 16.09.2024 
10:00 – 12:00 Uhr

 Mo., 23.09.2024 
 10:00 – 11:30 Uhr
 Mo., 30.09.2024 
 10:00 – 11:30 Uhr
Anmeldeschluss 
 Mo., 26.08.2024

 €€  250,00 €
 Online-Seminar

Referent  

Guido Uerschels
Dipl.-Betriebswirt,  
Bundesinnung für das  
Gerüstbauer-Handwerk
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Di., 19. November 2024

Zielgruppe Verantwortliche für den Arbeitsschutz in Gerüstbau- 
betrieben, Unternehmer und Gerüstbaumeister

Ziel Führung beginnt mit Selbstführung.  
Sie haben Stress auf der Baustelle und im Büro stapeln sich die Auf-
gaben? In diesem Workshop erfahren Sie, wie Sie sich in solchen 
Momenten effektiv selbst steuern können. Denn nur wer sich selbst 
effektiv führen kann, der kann auch sein Team und sein Geschäft 
erfolgreich steuern.  
Das ist gerade im turbulenten Tagesgeschäft entscheidend.

Cordula Rosenfeld führt Sie durch diesen Workshop und begleitet 
Sie dabei, Ihre persönlichen Stressfallen zu erkennen und wirk- 
samere Verhaltensalternativen zu ergreifen. Ziel ist es, Ihnen mehr 
Selbstverständnis zu vermitteln und Handlungsalternativen aufzu-
zeigen, die Sie in Ihrer Rolle als Geschäftsführer im stressigen Alltag 
stärken. So behalten Sie im Tagesgeschäft die Nerven und führen 
Ihr Team effektiver.  
Tom Köhler begleitet das Modul mit Beispielen aus der Bau- 
stellen-Praxis.

Inhalte
In diesem Modul lernen Sie:

 — wie Sie persönlich unter Stress reagieren und welche Muster 
dabei zum Tragen kommen.

 — wie Sie automatische Verhaltensmuster und unbewusste  
Überzeugungen erkennen.

 — wie diese Muster Ihre Entscheidungen und das Arbeitsklima 
beeinflussen.

 — wie Sie praxisnahe, alltagstaugliche Handlungsalternativen 
entwickeln können.

OS 5 | Kommunikation und Führung  
im Baustellenalltag
Modul 1: Selbstführung – wie ticke ich 
unter Stress?

OS 5 |  Kommunikation und Führung  
im Baustellenalltag
Modul 2: Konfliktmanagement und  
Umgang mit Widerstand

Zielgruppe Verantwortliche für den Arbeitsschutz in Gerüstbau- 
betrieben, Unternehmer und Gerüstbaumeister

Ziel Konflikte auf der Baustelle oder im Büro? Das ist im Tages-
geschäft nichts Ungewöhnliches. Dennoch wollen wir sie oft am 
liebsten vermeiden. Doch wie Sie als Führungskraft damit umge-
hen, macht den Unterschied zwischen einem offenen oder einem 
konfliktgeladenen Miteinander. 

Cordula Rosenfeld zeigt Ihnen praxisnahe Methoden für ein effekti-
ves Konfliktmanagement, die Sie sofort im Tagesgeschäft anwen-
den können. Ziel ist es, Ihnen Werkzeuge an die Hand zu geben, 
mit denen Sie die Arbeitsatmosphäre verbessern und Ihre Rolle 
als Führungskraft stärken können. Damit schaffen Sie eine Basis 
für zukunftsfähige Lösungen und ein erfolgreiches Miteinander im 
Betrieb.  
Tom Köhler begleitet das Modul mit Beispielen aus der Bau- 
stellen-Praxis.

Inhalte
In diesem Workshop lernen Sie:

 — verschiedene Konfliktmanagement-Strategien kennen, um  
Konflikte der Situation angemessen anzugehen. 

 — souveräne Techniken für den Umgang mit Widerstand und  
Herausforderungen im Team.

 — wie Sie schwierige Gespräche lösungsorientiert und konstruktiv 
führen.

 — Sie werden sich Ihrer eigenen Verhaltenstendenzen in Konflikt 
situationen bewusst und lernen Handlungsalternativen kennen.

Di., 26. November 2024

   Di., 26.11.2024
 13:00 – 17:00 Uhr 
Anmeldeschluss 
 Di., 05.11.2024
    Online-Seminar
 €€  250,00 €

Referenten

   Di., 19.11.2024
 13:00 – 17:00 Uhr 
Anmeldeschluss 
 Di., 29.10.2024
    Online-Seminar
 €€  250,00 €

Referenten

Tom Köhler
Dipl.-Ingenieur, 
Deutsches Institut für 
Höhenzugstechnik

Tom Köhler
Dipl.-Ingenieur, 
Deutsches Institut für 
Höhenzugstechnik

Cordula Rosenfeld
Deutsches Institut für 
Höhenzugstechnik

Cordula Rosenfeld
Deutsches Institut für 
Höhenzugstechnik
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S1 | Richtig aufmessen –  
Korrekt abrechnen nach den Regeln 
der DIN 18451 
Zielgruppe Alle, die sich mit Aufmaß und Abrechnung von 
Gerüstbau-Leistungen beschäftigen; insbesondere Bauleiter und 
Unternehmer

Methode Vortrag mit Fallbeispielen

Ziel Vermittlung der aktuellen Aufmaß- und Abrechnungsregeln 
gem. ATV DIN 18451

Inhalt
 — Gerüstbauverträge auf Basis der VOB / A / B / C
 — Anwendung der DIN 18299 und 18451
 — Auslegung / Lesen von Leistungsverzeichnissen
 — Berücksichtigung weiterer geltender Normen
 — Anwendung der Aufmaßregeln
 — Erläuterung eines prüfbaren Aufmaßes
 — Praxisbeispiele

Fr., 20. September 2024

   Fr., 20.09.2024 
10:00 – 17:00 Uhr 

Anmeldeschluss 
 Di., 06.08.2024

 Intercity Hotel  
 Dresden 
 01069 Dresden

 €€  450,00 €
 129,00 €

Referent 

Frank Seidelt
Dipl.-Ingenieur (FH),  
Bundesinnung für das  
Gerüstbauer-Handwerk 

S2 | Die Gerüstbaustelle  
Typische Praxisprobleme aus recht-
licher und technischer Sicht
Zielgruppe Bauleiter, Betriebsleiter, Unternehmer, Unternehmer-
frauen, verantwortliche Mitarbeiter und Fachfrauen für das Gerüst-
bauer-Handwerk

Methode Von der Ausschreibung bis zur Zahlung werden anhand 
eines fiktiven Muster-Bauvorhabens die häufigsten Praxisprobleme 
aus rechtlich-technischer Sicht beleuchtet und den Teilnehmern so 
das Rüstzeug aus beiden Fachbereichen aufgezeigt.

Ziel Das Bewusstsein der Teilnehmer für die Zusammenhänge von 
Technik und Recht zu schärfen und so zu helfen, typische Probleme 
aus dem Baustellenalltag künftig zu vermeiden bzw. zu lösen.

Inhalt 
Behandelt Schnittstellen zwischen Recht und Technik:

 —  Ausschreibung und Gestaltung des Leistungsverzeichnisses 
durch den Auftraggeber (z. B. Angaben zur Gründung oder 
Verankerung)

 —  Vorbereitung und Ermöglichung der Ausführung (z. B. Verkehrs-
sicherung, Herrichtung des Baugrundstücks, Transportwege)

 —  Ausführung (z. B. Inhalt des Bausolls, Standsicherheit, 
Leistungs störungen, Arbeitssicherheit)

 —  Besondere Leistungsgegenstände (z. B. Treppentürme,  
Wartungsleistungen)

 —  Nachtragsfälle 
 —  Abnahme und Prüfung (z. B. Ablauf der Abnahme, Pflichten-

übertragungen)
 — Abrechnung (z. B. Aufstellen und Inhalt der Schlussrechnung)

Sa., 21. September 2024

  Sa., 21.09.2024 
9:00 – 16:00 Uhr

Anmeldeschluss 
 Di., 06.08.2024

 Intercity Hotel  
 Dresden 
 01069 Dresden

 €€   450,00 € 
Bei zusätz licher Teilnahme  
am Seminar S1 gewähren 
wir hier einen Nachlass in 
Höhe von 50,00 €.

  139,00 € 

Referenten

Perfekt zu kombinieren 
mit dem Seminar S1 am 
Vortag.

Lukas Berger
Syndikusrechtsanwalt, 
Bundesinnung für das 
Gerüstbauer-Handwerk 

Frank Seidelt
Dipl.-Ingenieur (FH),  
Bundesinnung für das  
Gerüstbauer-Handwerk 
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S3 | Ausschreibung, Gerüstbauvertrag 
und Nachträge – Basics Baurecht 

Zielgruppe Unternehmer, Unternehmerfrauen, Betriebsleiter, 
verantwortliche Mitarbeiter, Bauleiter und Fachfrauen für das 
Gerüstbauer-Handwerk

Methode Tägliche Fallstricke bei der Vertragsabwicklung auf-
greifen und gemeinsam Lösungsansätze entwickeln

Ziel Vermittlung eines „juristischen Rüstzeuges“ zur Bewältigung 
von Alltagsproblemen in der Vertragsabwicklung

Inhalt
 — Grundsätze der öffentlichen Vergabe nach VOB / A
 — Allgemeine Rechtsgrundsätze
 — Abwicklung des Gerüstbauvertrages nach BGB und VOB

 • Zustandekommen des Vertrages
 • Kündigung
 • Anmelden von Bedenken und Behinderungen

 — Nachtragsmanagement

Wie fülle ich Verdingungsunterlagen richtig aus? Welche Vorteile 
hat die VOB? Was setzt eine Nachtragsforderung voraus?  
Welche Druckmittel habe ich, um meine eigenen Ansprüche zu  
stärken? Solche und ähnliche Fragen werden wir anhand von 
Praxisbei spielen beantworten.

Fr., 8. März 2024

  Fr., 08.03.2024 
10:00 – 17:00 Uhr

Anmeldeschluss 
 Do., 11.01.2024
   relexa hotel  
 Stuttgarter Hof   
 Berlin 
 10963 Berlin

 €€    495,00 €
  159,00 €  

Referenten 

Die Teilnahme an diesem 
Seminar wird für die  
angehenden Fach-
frauen im Gerüstbauer- 
Handwerk als Modul 
M3 anerkannt. 

Lukas Berger
Syndikusrechtsanwalt, 
Bundesinnung für das 
Gerüstbauer-Handwerk 

Mergime Berisha
Syndikusrechtsanwältin 
Bundesinnung für das 
Gerüstbauer-Handwerk

Mergime Berisha
Syndikusrechtsanwältin, 
Bundesinnung für das 
Gerüstbauer-Handwerk

S4 | Nachunternehmereinsatz  
und Arbeitnehmerüberlassung  
im Gerüstbau
Zielgruppe Unternehmer, Unternehmerfrauen, Betriebsleiter, 
verantwortliche Mitarbeiter, Bauleiter und Fachfrauen für das 
Gerüstbauer-Handwerk

Methode Übersicht zum Nachunternehmereinsatz und zur Arbeit-
nehmerüberlassung – systematische Darstellung der rechtlichen 
Kernprobleme und Risiken

Ziel Erwerb eines rechtlichen Problembewusstseins, um die  
Haftungsrisiken zu verringern und den betrieblichen Alltag zu 
erleichtern

Inhalt Im Gerüstbau ist der Bedarf an flexiblen Instrumenten  
zur Personalabdeckung hoch. Viele Betriebe greifen daher auf 
Nach unternehmer oder die Arbeitnehmerüberlassung zurück.  
Mit beiden Instrumenten gehen jedoch auch Risiken einher, über 
die wir aufklären und zu denen wir Anleitungen für die Praxis 
geben wollen.
Beispielsweise werden wir behandeln: 

 —  Vertragsregelungen zum Nachunternehmereinsatz und der 
Arbeitnehmerüberlassung

 —  Abgrenzung von Nachunternehmerwerkverträgen,  
Arbeit nehmerüberlassung und Scheinselbstständigkeit

 —  Auftraggeberhaftung für die Sozialversicherungs-, BG- und 
Sozialkassenbeiträge sowie den Mindestlohn im Nachunter-
nehmerverhältnis 

 — Einsatz ausländischer Nachunternehmer
 — Befugnisse der Zollbehörden

Sa., 9. März 2024 

   Sa., 09.03.2024 
09:00 – 16:00 Uhr

Anmeldeschluss 
 Do., 11.01.2024 
   relexa hotel  
 Stuttgarter Hof   
 Berlin 
 10963 Berlin

 €€    495,00 €
   Bei zusätzlicher  

Teilnahme am  
Seminar S3 gewähren 
wir hier einen Nachlass 
in Höhe von 50,00 €.

   159,00 €  

Referenten 

Lukas Berger
Syndikusrechtsanwalt, 
Bundesinnung für das 
Gerüstbauer-Handwerk 
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Di., 30. Januar 2024

   Di., 30.01.2024 
10:00 – 17:00 Uhr 

Anmeldeschluss 
 Fr., 15.12.2023

  Maritim Airport Hotel 
Hannover 
30855 Langenhagen

 €€  350,00 €
   136,00 €

Referent

Dr. Michael Meetz
BASIKNET Gesellschaft für 
Arbeitsschutz mbH

S6 |  Betriebswirtschaft – Grundlagen 
des betrieblichen Rechnungswesens

Ziel  Als Teilnehmer lernen Sie den Aufbau und die Funktionsweise 
der Finanzbuchhaltung (FiBu) kennen. Sie werden in die Lage ver-
setzt, ihre FiBu strukturiert, betriebsindividuell und gerüstbauspe-
zifisch aufzubauen und/oder zu verändern und zu verfeinern. Sie 
verstehen ihre monatlichen betriebswirtschaftlichen Auswertungen 
und können nach dem Seminar die Gewinn- und Verlustrechnung 
sowie die Bilanz mit dem komplexen Zahlenwerk nachvollziehen. 
Sie wissen, wie und wo welche Informationen in der Finanzbuch-
haltung zu finden sind. Damit verfügen Sie über die notwendigen 
Kenntnisse aus der FiBu, Ihre betriebsinterne Kosten- und Leis-
tungsrechnung aufbauen zu können.

Im Themenfeld „Kosten- und Leistungsrechnung“ lernen Sie eine 
strukturierte Vorgehensweise bei der Leistungs- und Kostenana-
lyse kennen. Sie werden in die Lage versetzt, Ihre individuellen 
Planungsrechnungen selbstständig zu erstellen. Darüber hinaus 
können Sie in Verbindung mit Ihrer betrieblichen Leistungsfähigkeit 
Ihre kostenorientierten Angebotspreise ermitteln und ein Konzept 
für die betriebliche Auftragskalkulation erstellen.

Voraussetzung  Vorkenntnisse und erste Berührungspunkte mit 
betriebswirtschaftlichen Auswertungen sollten vorhanden sein. 

Inhalt 
 — Finanzbuchhaltung

 • Aufgaben und Gliederung  
 • Wichtige Grundbegriffe
 • DATEV-Buchführung mit dem Kontenrahmen SKR 04 
 • Der Jahresabschluss
 • Die Bilanz mit Kontennachweis
 • Der Anlagenspiegel mit Kontennachweis
 • Die Gewinn- und Verlustrechnung (G+V) mit Kontennachweis
 • Die monatliche „betriebswirtschaftliche Auswertung“ (BWA)  

 mit Wertenachweis

Do., 26. – Sa., 28. September 2024

   Do., 26.09.2024
 10:00 Uhr –
 Fr., 27.09.2024
 Sa., 28.09.2024
 15:30 Uhr 
Anmeldeschluss 
 Mo., 12.08.2024
     Stadthotel am  

Römerturm 
50667 Köln

 €€  1.100,00 €
  109,00 €  

Referenten

Guido Uerschels
Dipl.-Betriebswirt,  
Bundesinnung für das  
Gerüstbauer-Handwerk

Sandro Rende
Gebr. Rende  
Gerüstbau GmbH

Zielgruppe Verantwortliche für den Arbeitsschutz in Gerüst- 
baubetrieben, Unternehmer und Gerüstbaumeister

Methode Sie trainieren mit Ihrem Laptop internetgestützt, die 
eigene Gefährdungsbeurteilung schnell und einfach zu erstellen 
und in wenigen Minuten auf eine Baustelle anzupassen. Dafür 
nutzen Sie das Arbeitsschutzportal, das speziell auf die Arbeiten in 
Gerüstbaubetrieben abgestellt ist. Nach dem Training können Sie 
hiermit im Betrieb weiter arbeiten.

Ziel Im Workshop lernen Sie einen einfachen und zeitsparenden 
Weg, um Ihren Arbeitsschutz möglichst einfach und dauerhaft zu 
organisieren und zu dokumentieren. Ein Schwerpunkt ist die inter-
netgestützte Erstellung von Gefährdungsbeurteilungen. 

Inhalte
 — Arbeitgeberpflichten im Arbeitsschutz
 — Arbeitsschutz organisieren und Verantwortlichkeiten festlegen
 — Gefährdungsbeurteilungen online im Arbeitsschutzportal für 

Baustellen, Transport, Lager und Verwaltung erstellen sowie  
das Archiv für schnelle Anpassungen an neue Baustellen nutzen

 — Prüftermine für Arbeitsmittel anlegen und überwachen
 — Mitarbeiterunterweisungen planen und dokumentieren
 — Aufgaben und Termine festlegen und überwachen
 — Erste Hilfe und arbeitsmedizinische Vorsorge organisieren
 — Vorlagen und Instrumente für weitere Arbeitgeberpflichten
 — Der Weg zum ASSGerüstbau „Im Arbeitsschutz geprüfter  

Innungsfachbetrieb“
 
Nach dem Training können Sie das Arbeitsschutzportal  
für die Dauer von 12 Monaten weiter nutzen!  
Als weiteren Nutzen erhalten Sie für Ihren Betrieb auf Wunsch  
eine Bestätigung für anlassbezogene arbeitssicherheitstechnische 
Betreuungen im Bedarfsfall zur Vorlage bei der Berufsgenossen-
schaft bzw. beim Gewerbeaufsichtsamt.

S5 | Gefährdungsbeurteilung  
Orga ni sa tion des betrieblichen Arbeits-
schutzes im Gerüstbauerhandwerk 

Zum Seminar bringt 
jeder Teilnehmer / 
jede Teilnehmerin ein 
WLAN fähiges Laptop 
einschließlich einer 
Internet-Browser- 
Software mit.

Fortsetzung Seite 24
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 — Kosten- und Leistungsrechnung
 • Ist-Analyse der Leistung und der Kosten zum Jahresabschluss  

 2013
 • Kosten-, Gewinn- und Umsatzplanung für das Jahr 2016
 • Berechnung der individuellen betrieblichen Angebotspreise C
 • Controlling in der Praxis
 • Einrichtung einer Kostenträgerrechnung
 • Kurzfristige und permanente Erfolgsrechnung
 • Abgleich der Sollzahlen aus der Planungsrechnung mit den  

 Istzahlen der Kostenträgerrechnung 

 — Preispolitik
 • Kostenorientiert, marktorientiert und konkurrenzorientiert 

 — Übungsanteil
 • Geschäftsvorfälle – Auswirkungen bei der Preisgestaltung auf  

 den Fixkostenblock und auf die Planungsrechnung 

Voraussetzung  Das Seminar S6 basiert auf dem „betriebswirt-
schaftliche Leitfaden“. Der Leitfaden behandelt nicht nur das ge-
samte Thema theoretisch, vielmehr umfasst er einen vollständigen 
Jahresabschluss 2013 der Firma „Mustermann Gerüstbau GmbH“ 
mit allen weiteren Auswertungen. 

Für „Neueinsteiger“ mit gutem Zahlenverständnis ist es wichtig, 
die Seiten 8 bis 32 des „Betriebswirtschaftlichen Leitfadens“ 
(Versand an die Teilnehmerinnen ca. vier Wochen vor dem Seminar) 
vorab intensiv zu studieren! 

Das vorherige Studium der Seiten 8 bis 32 des Leitfadens mit den 
korrespondierenden Anlagen erleichtert das Durcharbeiten des 
Jahresabschlusses deutlich und schafft Freiräume, um auf Beson-
derheiten einzugehen.

Auf der Grundlage des Jahresabschlusses 2013 der Firma „Muster-
mann Gerüstbau GmbH“ wurde die Leistungs- und Kostenanalyse 
für das Jahr 2013 sowie die Planungsrechnung für das Jahr 2016 
aufgebaut. Das vorherige Studium der Seiten 33 bis 79 mit den 
korrespondierenden Anlagen erleichtert das Durcharbeiten der 
„Planungsrechnung in der Praxis“.

S7 | Angebotskalkulation
Zielgruppe Neugründer, Unternehmer, Betriebsleiter,  
Meister, Bauleiter, techn. und kaufmännische Leiter im  
Gerüstbauer-Handwerk

Methode Vortrag, mehrere praktische Übungen und Anregungen

Ziel Gerüstbauobjekte und Nachträge kalkulieren und anbieten

Inhalt 
 — Betriebskalkulation mit Betriebszahlen und kalkulatorischen 

Werten erstellen
 — Lohnkosten: Mittellohn / Produktivlohn / Soziallohn /  

Sozialabgaben
 — Materialkosten: Ermittlung der Mieten / Materialverbrauch / 

Lagerkosten / LKW-Kosten
 — Logistik für Personal und Material
 — Fremdkosten
 — Allgemeine Geschäftskosten
 — Wagnis und Gewinn
 — Betriebsstundenverrechnungssatz für Lohnarbeiten
 — Montage / Demontage Zeitwerte
 — Mietwerte für das Gerüstmaterial
 — Objektkalkulation mit den ermittelten Betriebswerten für  

Fassadengerüste, Aufzüge, Bau- und Fluchttreppen,  
Schutzgerüste

 — Beispielkalkulationen für Nachträge, Reparaturen, usw. 
 — Weitere Themen: Urkalkulation, EFB-Formulare, Tages- 

umsätze, Reisekosten

Fr., 7. – Sa., 8. Juni 2024Fortsetzung S6

Jürgen Löhr
Gerüstbauunternehmer  
u. öbv Sachverständiger für 
das Gerüstbauer-Handwerk 
Spezialgerüstbau Löhr GmbH

   Fr., 07.06.2024
 10:00 Uhr –
 Sa., 08.06.2024
 16:00 Uhr
Anmeldeschluss 
 Mi., 24.04.2024
     Holiday Inn  

Frankfurt – Alte Oper 
60329 Frankfurt

 €€   695,00 €
   ab 25 Teilnehmern:  

625,00 €

 139,00 €

 
Referent 

Kostenorientierte  
Preispolitik:  
Ermitteln Sie mithilfe 
dieses Seminares lhren 
Betriebs stundensatz, 
um sicher kalkulieren zu 
können und lhre Preise 
dem Kunden transparent
zu machen!
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S8 | Ich sehe was, was Du nicht siehst: 
Wenn Mitarbeiter das große Ganze 
nicht erkennen und gleichzeitig Dinge 
wahrnehmen, die falsch sind – dann ist 
gute Führung und Kommunikation
gefragt!

Zielgruppe Chefs und Führungskräfte

Methode Vortrag und Workshop

Ziel 
 — Führung und Kommunikation für Chefs und Führungskräfte 

vermitteln und erlernen

Inhalt 
 — Führung und Kommunikation
 — Voraberstellung von Profilen

 • RMP (intrinsische Motivation) 
 • Insights Discovery (Verhaltenspräferenz)

 — Tag 1: Vortrag, Workshop und Rollenspiel 
 — Tag 2: Ergebnispräsentation und Konsolidierung des Ganzen

Fr., 6. – Sa., 7. Dezember 2024

Pia Meier
Seidel GmbH & Co. KG

   Fr., 06.12.2024
 12:00 Uhr –
 Sa., 07.12.2024
 16:00 Uhr
Anmeldeschluss 
 Mi., 06.11.2024
     Hotel Gude  

GmbH & Co.KG 
34134 Kassel

 €€   625,00 €
  ab 25 Teilnehmern:  
  550,00 €

 116,00 €

 
Referentin

S9 | Vom Kollegen zur Führungskraft

Zielgruppe Führungskräfte, die sich meist aus ihrer fachlichen 
Rolle heraus zur Führungskraft weiterentwickelt haben, sowie 
zukünftige Fach- und Führungskräfte

Methode Vortrag, Diskussion, Fallbeispiele, praktische Übungen 
und Anregungen 

Ziel Die Teilnehmer/innen lernen, ihren individuellen Führungsstil zu 
entwickeln, die eigene Erwartungshaltung an sich und ihre Mitarbei-
ter/innen sowie die mögliche Erwartungshaltung ihrer Vorgesetzten 
zu reflektieren. Sie werden befähigt, kritische Situationen mit ihren 
ehemaligen Kollegen aktiv zu steuern, sind auf mögliche Konflikte 
vorbereitet und haben effektive Strategien zur Hand, damit effizient 
umzugehen. Im intensiven Austausch mit den Kollegen lernen die 
Teilnehmer/innen mit- und voneinander.

Inhalt 
 — Kurze Einführung in die Grundlagen der Kommunikation
 — Perspektivwechsel: Die neue Rolle als Führungskraft
 — Erwartungen und Ansprüche
 — Wissen, wo man hin-„führen“ möchte. Erarbeitung eines Fahr-

plans für die Entwicklung des Teams in den nächsten 12 bzw.  
24 Monaten

 — Delegation von Aufgaben:
 • Die eigenen Stärken zum Ausdruck bringen und das Team   

 entsprechend aufstellen und weiterentwickeln
 • Das Leben als Führungskraft in der Praxis
 • Mitarbeiter/innen fördern und fordern
 • Entscheidungen effizient treffen
 • Aufbau einer Fehlerkultur
 • Anerkennung richtig aussprechen
 • Umgang mit kritischen Situationen
 • Personalgespräche führen

Fr., 13. – Sa., 14. September 2024

Heiko Banaszak 
Dipl.-Kfm., 
b+p Beratung und Personal

   Fr., 13.09.2024 
09:00 – 17:00 Uhr 
Sa., 14.09.2024 
09:00 – 16:00 Uhr

Anmeldeschluss 
 Di., 13.08.2024

  Best Western  
Victor‘s  
Residenz-Hotel 
66113 Saarbrücken

 €€  810,00 €
   105,00 €

Referent
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S10 | DIN SPEC 91439 –  
Industriegerüste

Zielgruppe Unternehmer, leitende Angestellte, Bau- und Projekt-
leiter sowie Kolonnenführer, die mit der Abrechnung von Gerüst-
bauleistungen in der Industrie befasst sind

Ziel Darstellung einer klaren und transparenten Abrechnungs-
grundlage für Industriegerüste 
 
Die DIN SPEC 921439 ist eine Technische Spezifikation für Aufmaß- 
und Abrechnungsregeln für Industriegerüste. Auftraggeber und 
Auftragnehmer im Industriegerüstbau verwenden eine Vielzahl 
von unterschiedlichen Leistungsverzeichnissen, die jedoch keinen 
Standard abbilden. Mit dieser DIN SPEC sollen Klarheit und Trans-
parenz für den Standard im Industriegerüstbau geschaffen werden. 
Aufgrund der aufwandsgerechten und nachvollziehbaren Struktur 
dieser Unterlage ist selbst für Quereinsteiger eine revisionssichere 
Anwendung möglich. Das Ganze wird zusätzliche durch zeichnerisch 
dargestellte Praxisbeispiele untermauert.

Inhalt 
 — Anwendungsbereich
 — Leistungsinhalt
 — Aufmaßbeispiele

Sa., 2. März 2024

Michael Jakubeit
Gerüstbau Block GmbH

Timo Toperi
XERVON GmbH

   Sa., 02.03.2024
 09:00 – 14:30 Uhr 
Anmeldeschluss 
 Do., 18.01.2024

     Stadthotel  
am Römerturm 
50667 Köln

 €€   550,00 €
 104,00 €

 
Referent 

Unsere Fachregeln 
zum vergünstigten  

Mitgliedspreis

Jetzt bestellen unter:
info@geruestbauhandwerk.de

FRG-1
10.2019

FACHREGELN FÜR DEN GERÜSTBAU
Standgerüste
― als Fassaden- oder Raumgerüste
 aus vorgefertigten Bauteilen

www.geruestbauhandwerk.de

― als Fassaden- oder Raumgerüste
 aus vorgefertigten Bauteilen

FRG-4
06.2020

www.geruestbauhandwerk.de

Fachregeln für den Gerüstbau 
Traggerüste

FRG-2
11.2022

www.geruestbauhandwerk.de

Fachregeln für den Gerüstbau 
Hängegerüste als Fassaden- 
oder Raumgerüste

FRG 1
Standgerüst als  
Fassaden- oder  

Raumgerüst aus  
vorgefertigten  

Bauteilen

FRG4
Traggerüste

FRG 2
Hängegerüste

FRG 3
 Fahrgerüste als  

fahrbare Gerüste  
oder fahrbare  

Arbeitsbühnen
(derzeit in  

Überarbeitung) 

je 15 €zzgl. MwSt
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Platz für Ihre Notizen
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Bundesinnung für das  
Gerüstbauer-Handwerk 
Rösrather Straße 645 · 51107 Köln

 
Telefon: 0221 87060-23 
Telefax: 0221 87060-90 
E-Mail:  veranstaltungen@geruestbauhandwerk.de

www.geruestbauhandwerk.de


